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Анкета участника конкурса в номинации 

«Лучшее корпоративное издание»

	1.
	Полное наименование издания
	

	2.
	Начало выхода издания
	

	3.
	Периодичность выхода
	

	4.
	Тираж
	

	5.
	Редакционный коллектив (состав: ФИО, должности)
	

	6.
	Читательская аудитория:

- сотрудники;

- партнеры и клиенты;

- широкая аудитория.
	

	7.
	Рубрикация издания (краткое описание постоянных рубрик)
	

	8.
	Авторы материалов:

- штатные сотрудники редакции;

- коллектив компании;

- партнеры;

- клиенты;

- внештатные авторы;

- перепечатка материалов из других изданий;

- другое.
	

	9.
	Цели и задачи издания
	

	10.
	Обратная связь с читателями
	

	11.
	Участие в издании топ-менеджеров компании
	


Приложить ссылку на номера издания текущего года (в интернете) или прислать выпуски в электронном виде. 

Если Вы хотите сообщить дополнительную информацию о Вашей компании, ее необходимо прислать в Оргкомитет конкурса в произвольной форме вместе с анкетой.

http://www.press-service.ru/konkurs/
e-mail: psgoda@gmail.com
Заявки и документы принимаются до 14 февраля 2011 г. 

